OZYASAR TEL VE GALVANIZLEME A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

1. Konu

Isbu Bagis ve Yardim Politikas: (“Politika”) , 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve 6362 Sayili
Sermaye Piyasast Kanunu (“SPKn”) ile 11-19.1 Sayili Kar Payi Tebligi, 11-17.1 Sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi”) ve ekinde yer alan Kurumsal Yénetim Ilkeleri
(“Kurumsal Yonetim Tlkeleri”) de dahil olmak iizere Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK” veya
“Kurul”) diizenlenmeleri cercevesinde Ozyasar Tel ve Galvanizleme Sanayi A.S. (“Sirket”) tarafindan
gerceklestirilebilecek bagis ve yardimlara iliskin esaslar1 diizenlemek iizere hazirlanmustir.

Isbu Politika’nin amaci, Sirketin {icretlendirme esaslarmin 1k, milliyet, din ve cinsiyet ayrim
yapilmadan esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanarak ilgili mevzuat ile Sirketin faaliyetlerinin
kapsam1 ve yapisi, uzun vadeli hedefleri ve stratejileri, etik degerleri, i¢ dengeleri ile uyumlu olmasi
yoniinde planlanip yiiriitiilmesini ve yonetilmesini saglamaktir.

2. Amag

Sirket tarafindan gerceklestirilebilecek bagis ve yardimlarin temel amaci, toplumsal sorumluluklarin
yerine getirilmesi, toplumsal sorumluluk bilincinin olusturulmasi, sosyal ve toplumsal ihtiyacin
kargilanmasi, kamuya fayda saglanmasi ve kamuya faydal faaliyetlerin bagislarla 6zendirilmesidir.

3. Bags ve Yardim Esaslari

Sirket, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, TTK, Tiirk Bor¢lar Kanunu ve ilgili mevzuat ile Sirket esas
sozlesmesine bagl kalarak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine
ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine aykirilik teskil etmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarini yapmak
ve yil icinde yapilan bagislar1 Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, kendi faaliyet
konusunu aksatmayacak sekilde Genel Kurul’un tespit edecegi sinirlar dahilinde Yonetim Kurulu Karari
ile her tiirlii bagis ve yardimda bulunabilir.

Bagis ve yardimin sekli, miktar1 ve yapilacagi kurum, kurulus veya sivil toplum kurulusunun se¢iminde,
toplumsal ihtiyaglar gozetilerek Sirket’in kurumsal ve sosyal sorumluluk anlayisi ile Sirket’in kurumsal
sosyal sorumluluk faaliyetleri de goz oniinde bulundurulur. Bir hesap dénemi igerisinde yapilacak
toplam bagis ve yardimlarin st sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul ilgili yilda bagis
ve yardim yapilmamasina karar verebilir. Sermaye Piyasast Kurulu, bagis tutarina iist sinir getirmeye
yetkilidir.

Isbu Politika kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilecek bagis ve yardimlarin nakdi ve ayni
mabhiyette olmasi miimkiindiir.

Sirket tarafindan, yil i¢inde gerceklestirilen bagis ve yardim toplam tutarinin kamuya agiklanan son
bilango aktif toplaminin en az %1 ve {lizerinde olmasi veya %]1’in altindaki bagis ve yardimlarin toplam
tutarinin kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en az %1 ’ine ulasmasi durumunda bu husus
0zel durum agiklamasi ile duyurulur.

Hesap dénemi igerisinde yapilan bagis ve yardim tutari ve yararlanicilar hakkinda bilgi ile bagis ve
yardim politikasindaki degisikliklere iliskin bilgi, Sirket’in ilgili Genel Kurul toplantisinda ayr bir
giindem maddesi ile ortaklarin bilgisine sunulur. Pay sahiplerinin korunmasi ilkesine aykirilik teskil
edecek nicelik ve nitelikte bagis yapmaktan kaginilir.



Isbu Bagis ve Yardim Politikasi, Yénetim Kurulu Karari ile kabul edilmis olup, gerceklestirilecek olan
ilk Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin goriisiine sunulur ve Sirket paylarinin Borsa’da islem
gdrmeye baslamasi ile ylriirliige girerek Sirket’in internet sitesinde kamuya agiklanir. Politikada
yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu Kararina baglhidir.



